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Brasil

Forças Armadas 
iniciam alistamento 
voluntário feminino

Pela primeira 
vez o Brasil tem 
alistamento 
voluntario 
liberado para 
mulheres, as 
inscrições são 
para mulheres 
nascidas até 30 de 
julho de 2007

ALISTAMENTO FEMININO

O alistamento mi-
litar voluntário 
f e m i n i n o  n a s 

Forças Armadas foi aber-
to e o prazo para as ins-
crições facultativas vai 
até 30 de junho. Podem 
se candidatar, mulheres 
nascidas no ano de 2007, 
que completam 18 anos 
em 2025.

A incorporação está 
prevista  para ocorrer 
no primeiro semestre de 
2026 (de 2 a 6 de março) 
ou no segundo semestre 
(de 3 a 7 de agosto). A du-
ração do serviço militar 
será de 12 meses, poden-
do ser prorrogado por até 
oito anos.

As interessadas devem 
residir em um dos 28 mu-
nicípios (de 14 estados) 
previstos no Plano Geral de 
Convocação, estabelecido 
em portaria do Ministério 
da Defesa:

Águas Lindas de Goiás 
(GO);

Belém (PA);
Belo Horizonte (MG);
Brasília (DF);
Campo Grande (MS);
Canoas (RS);
Cidade Ocidental (GO);
Corumbá (MS);
Curitiba (PR);
Florianópolis (SC);
Formosa (GO);
Fortaleza (CE);
Guaratinguetá (SP);
Juiz de Fora (MG);
Ladário (MS);
Lagoa Santa (MG);
Luziânia (GO);
Manaus (AM);
Novo Gama (GO);
Pirassununga (SP);
Planaltina (GO);
Porto Alegre (RS);
Recife (PE);
Rio de Janeiro (RJ);
Salvador (BA);
Santa Maria (RS);
Santo Antônio do Desco-

berto (GO);
São Paulo (SP);
Valparaíso de Goiás (GO).
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NÚMERO DE VAGAS
O número de vagas para 

mulheres no serviço mi-
litar voluntário crescerá 
progressivamente até que 
atinja 20% das vagas.

Este ano estão sendo ofe-
recidas 1.465 vagas - 1.010 
vagas para o Exército; 300 
para a Aeronáutica e 155 
para a Marinha.

A expectativa é a de  que 
sejam aumentados progres-
sivamente esses números, 
até que se atinja um índice 
de 20% das vagas do servi-
ço militar.

ENTREVISTAS E TESTES
As jovens que venham se 

candidatar deverão fazer 
seleção que inclui entrevis-
ta, testes físicos e exames 
de saúde.

Conforme a cidade, elas 
poderão escolher a força 
que desejam integrar. Na 
Marinha, as mulheres se-
rão incorporadas como 
marinheiros-recrutas, no 

Exército como soldados e 
na Aeronáutica como sol-
dados de segunda-classe.

CUIDADO COM GOLPES
O alistamento pode ser 

feito presencialmente nas 
juntas de serviço militar 
da Aeronáutica, Exército 
e  Marinha; ou pela inter-
net. Em aviso na página 
eletrônica, as Forças Ar-
madas alertam contra 
golpes.

Segundo a informa-
ção, “golpistas atraem o 
cidadão que deseja emi-
tir certificados militares 
com sites fraudulentos 
que prometem facilida-
des na obtenção destes 
documentos.” O alerta 
orienta que pagamentos 
para o alistamento só de-
verão ser feitos na página 
do alistamento.

O alistamento de mu-
lheres era inédito no Bra-
sil, mas já havia o ingresso 
de mulheres nas carreiras 

militares desde a década 
de 1980. Atualmente, 37 
mil mulheres trabalham 
nas Forças Armadas (10% 
do efetivo), após aprova-
ção em concurso público 
ou como militares tempo-
rárias.

Segundo nota do Minis-
tério da Defesa, elas são lo-
tadas principalmente “nas 
áreas de saúde, ensino e lo-
gística ou têm acesso à área 
combatente por meio de 
concursos públicos especí-
ficos em estabelecimentos 

de ensino, como o Colégio 
Naval (CN), da Marinha, a 
Escola Preparatória de Ca-
detes do Exército (EsPCEx) 
e a Escola Preparatória de 
Cadetes do Ar (EPCAR), da 
Aeronáutica.”

Entre os homens, cerca 
de 1,5 milhão de jovens se 
apresentam anualmente 
para o alistamento militar, 
mas menos de 10% são in-
corporados. O alistamento 
militar no Brasil foi regula-
mentado ainda no tempo 
do Império (1874).
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PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 001/2025/PMSC/FMS/FMAS

Processo Administrativo Nº001/2025/PMSC/FMS/FMAS. DATAS E HORÁRIOS DO CERTAME: INÍCIO DO ACOLHIMENTO 
DAS PROPOSTAS: 03/01/2025: às 16:00 horas. DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 15/01/2025, às 08:00 horas. 
INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 15/01/2025, às 09:00 horas. Objeto: Registro de preços para eventual 
fornecimento de combustível, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Santa Cruz, e Fundos Municipais, e 
suas diversas Secretarias públicas municipais, destinado a frota de veículos e máquinas agrícolas e rodoviárias do patrimônio 
do Município, e para atender as atividades dos programas: Crás, Creas, Bolsa Família, Conselho Tutelar, Semi-Integral, 
Brasil Carinhoso, Creches, Educação Infantil, Pré - Escola, EJA, Ensino Fundamental, Ensino Infantil, Programa Transporte 
Escolar/PNATE, Programa Saúde da Família - PSFs, Hospital Municipal, Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo 
- SCFV, com entrega parcelada, durante 12 (doze) meses, de acordo com as especificações e quantitativos previstos no 
Anexo I - (Termo de Referência), Anexo II - (Estudo Técnico Preliminar), Anexo III (Análise de Risco), definidas no edital. 
Edital e informação na Av. 03 de maio, nº276, centro, Santa Cruz (PE). Fone/Fax: 0**87-3874- 8175/8134/8156. E-mail: 
pmscpe@hotmail.com. O Edital está disponível gratuitamente nos sítios website: www.santacruz.pe.gov.br e 
https//bnc.org.br, e no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP) site https://www.gov.br/pncp/pt-br .

Santa Cruz-PE, 02 de Janeiro de 2025.
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